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Objectif

Mettre I'écoresponsabilité au cceur

de I'ensemble des actions municipales.

Moyen n° 1 Promouvoir la politique environnementale
et voir a la mise en place de son plan d’action.

\“ °
g Actions

Echéancier

T

Dédier les ressources
et les énergies nécessaires pour
la réalisation du plan d’action.

® Réviser la politique
environnementale le temps venu ;

® Faire l'embauche d’une ressource
saisonniére dédiée a
l'environnement.
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En continu
(2020-2030)

2

S’assurer de faire rayonner la politique
environnementale.

® Faire des communications fréquentes des actions
liées a la politique environnementale ;

® Créer un outil vulgarisé de la politique
environnementale pour lensemble des citoyens;

® faire un événement de dévoilement de la politique

incluant des ateliers et formations sur l'environnement.
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En continu
(2020-2030)
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S’adjoindre des partenaires pour
travailler a la mise en oeuvre du plan
d’action de la politique.

® Créer un comité de la politique en ayant un
souci d'intégrer les jeunes au sein de ce
comité;

® Tenir des rencontres de suivi de la politique
environnementale.
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A court terme
(2020-2023)
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ﬁ Moyen n° 2 Responsabiliser les employés a avoir un souci
environnemental.
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E Actions

T

Avoir une préoccupation
environnementale dans le choix
des achats faits par la Ville.

® Créer une procédure d’achat (critéres
d respecter en ordre de priorité) ;

® Favoriser les entreprises ou produits
locaux ou des achats de proximité ;

® Si possible, favoriser le réemploi
d‘abord et avant tout;

® Favoriser les produits moins
dommageables pour l'environnement.

Echéancier v

A court terme
(2020-2023)
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Participer au programme

«Ici on recycle » de Recyc-Québec.

® Mettre en oeuvre les actions
nécessaires pour intégrer
le programme ;

® Fvoluer a travers les différents
niveaux d‘attestation.
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A long terme
(2028-2030)
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Former les employés aux comportements
écoresponsables a privilégier dans le cadre
de leur travail.

® eiller a ce que le souci de I'environnement fasse
partie intégrante du travail de I'ensemble des employés
municipaux;

® Tenir une rencontre avec l'ensemble des employés
de la ville sur les fondements de la politique
environnementale et son implication dans la Ville ;

® Informer chaque nouvel employé de la politique
environnementale et de ses principes ;

® Déléguer a chaque directeur la responsabilité de
sensibiliser leurs employés a la Politique
environnementale.
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A court terme
(2020-2023)




g Moyen n° 3 Travailler pour la mise en place d’actions de transition

L

E Actions

©

Reconnaitre I'état d’'urgence
climatique.

Echéancier

A court terme
(2020-2023)

Politique environnementale de la municipalité
du village de tadoussac (2020-2030)

2

Mettre en oeuvre les actions
prévues a I'axe énergie

de la Politique environnementale
de Tadoussac.

v

En continu
(2020-2030)

Adoptée par voie de Résolution durant la séance
du conseil municipal de mars 2020

©

Mettre en place un plan d’action immédiatement
pour déclencher la réduction des émissions
de GES a Tadoussac.
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En continu
(2020-2030)




